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Pkt 3.4.3 

(…) W przypadku wskaźnika rezultatu Liczba 

osób, które podniosły umiejętności, lub 

kompetencje lub nabyły kwalifikacje w dziedzinie 

gotowości cywilnej, w przemyśle obronnym lub 

dziedzinie cyberbezpieczeństwa sposób 

potwierdzenia nabycia wiedzy i umiejętności z 

zakresu ochrony ludności i obrony cywilnej 

powinien być dostosowany do formy i 

charakteru działań edukacyjnych i 

szkoleniowych zaplanowanych w projekcie np. 

test teoretyczny/ test praktyczny, wywiad 

swobodny i praktyczny (udokumentowany), 

obserwacja w warunkach symulowanych 

(udokumentowana).  

Pkt 5.3.3.14.                                                   

(…) Uczeń odbywający staż uczniowski 

otrzymuje świadczenie pieniężne (stypendium)  

w wysokości 80% minimalnej stawki godzinowej 

za pracę.                                                      

Biorąc pod uwagę zapisy ustawy Prawo 

oświatowe (art. 121 a) zasadne jest, aby 

wsparcie uczniów/uczennic ostatnich 

klas/semestrów danego typu szkoły (technikum, 

branżowa I stopnia) w zakresie stażu 

uczniowskiego udzielane było zgodnie z 

obowiązującymi przepisami, w szczególności 

aby: 

− zawarte umowy o staż nie wykraczały poza 

okres nauki  (rozumiany jako zajęcia 

dydaktyczno-wychowawcze) dla danego typu 

szkoły, tym samym nie odbywały się w czasie 

ferii letnich po zakończeniu roku szkolnego; 

− możliwość odbycia stażu uczniowskiego w 

okresie ferii letnich lub zimowych pozostałaby 
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Pkt 5.3.3.14. 

(…) Uczeń odbywający staż uczniowski 

otrzymuje świadczenie pieniężne (stypendium)  

w wysokości 80% minimalnej stawki godzinowej 

za pracę.                                                     

Biorąc pod uwagę zapisy ustawy Prawo 

oświatowe (art. 121 a) zasadne jest, aby 

wsparcie uczniów/uczennic ostatnich 

klas/semestrów danego typu szkoły (technikum, 

branżowa I stopnia) w zakresie stażu 

uczniowskiego udzielane było zgodnie z 

obowiązującymi przepisami, w szczególności 

aby: 

• umowy o staż  były zawierane z osobami 

posiadającymi status ucznia, z 

uwzględnieniem ustawowych ograniczeń 

dotyczących terminu ich zawarcia; 

• uzyskanie przez ucznia statusu absolwenta 

nie wyklucza go z kontynuowania stażu 



dla klas/roczników młodszych (nie ostatnich 

klas/semestrów danego typu szkoły). 

 

 

uczniowskiego rozpoczętego przed 

ukończeniem szkoły, na zasadach 

określonych w ustawie – Prawo oświatowe; 

• realizacja staży uczniowskich w okresie ferii 

letnich i zimowych, nie wyklucza możliwości 

odbywania stażu przez uczniów klas 

programowo najwyższych, jeżeli jest to 

zgodne z obowiązującymi przepisami tj. 

uczeń, który rozpoczął staż przed uzyskaniem 

statusu absolwenta, może go kontynuować na 

zasadach określonych dla uczniów danego 

typu szkoły. 

 
 

Uzasadnienie wprowadzonych zmian: Powyższe zmiany wynikają z konieczności aktualizacji zapisów 

Regulaminu. 

 

 

Szczecin, 28 października 2026 r.  

                                                                      

                                    

 


